
Notulen MR-vergadering De Hobbit  

 

Datum: 08-04-2025 
Tijd: 19.30 uur  
Locatie: Groenhouten  
Aanwezig: Selinde, Inge, Wieke, Bo, Sylvia, Ady 
Afwezig: Bianca  
Ter informatie: (GMR)  

mr@hobbitleusden.nl  

1. Opening vergadering, mededelingen  
Wieke opent de vergadering. 

2. Afsprakenlijst  
Alle acties die gedaan moeten worden, staan hierin (zie onderaan notulen). Deze wordt 
doorgenomen en aangepast. 
Oudergeleding heeft contact gehad met MR Kompas. 

3. Ingekomen stukken/vragen  
Hobbit: - 
 
GMR: - 

Ouders: 

a.​ 21 mei MR dag, wie wil er naar toe? Tot nu toe kan niemand. 

 
4. Mededelingen 

a.​ Extra data plannen MR 
Wieke stuurt datumprikker 

b.​ Geluidsonderzoek; ouders informeren. Ady gaat de informatie in de eerstvolgende nieuwsbrief 
zetten. Ady heeft over het geluidsoverlast overleg met Akke gehad en de minimum opties 
aangegeven. Er is een afspraak gemaakt om een offerte te laten maken. Er is ook nog een 
afspraak gemaakt om te kijken over verbetering van de geluidsschermen. 

c.​ Terugkoppeling gesprek Rovict 
Wieke en Ady hebben een gesprek gehad met een medewerker van Rovict. Er is een dashboard, 
maar dat geeft niet de informatie over de vragen waar je onderwijsinhoudelijk wat van opsteekt. 
Inhoudelijke evaluatie is niet mogelijk op schoolniveau, geen didactische aanvulling mogelijk dus. 
We doen de Burgerschaps Peiling komende juni wel weer, maar zullen er zelf weinig van opsteken. 
Ady zal de uitkomsten ook terugmelden in het DO en bij collega-directeuren peilen hoe ze erin 
staan. 

 



5. Lief & Leed personeel  
De personele zaken zijn besproken. 
 
6. Presentatie resultaten doorstroomtoets en middentoets 
Onze scores zijn gemiddeld (vergelijking met landelijk gemiddelde), maar ons streven is hoger te 
komen. Hoe kunnen we werken aan hogere verwachtingen? Door al eerder te beginnen kinderen op 
het niveau te houden. We willen eerder kijken of de kinderen zich op hun optimale niveau 
ontwikkelen en wat we eraan kunnen doen om ze op het landelijke streefniveau voor rekenen en taal 
te houden. In groep 8 is dit jaar ook een enorme sprint gemaakt door een plan voor de leerlingen te 
maken en dat is goed gelukt. We willen dit in het team meer naar voren trekken door meer 
leerlinggericht en minder aanbodgericht werken. 
Ouders geven aan dat kinderen wel moeite hebben met hoe het leren gaat op VWO niveau. 
 
7. Inventarisatie ziekteverzuimbeleid en arbo 
Doorschuiven naar de volgende vergadering ( zie actiepunten lijst). 

 
8. Formatieplan 
Het plan is besproken. 

 
9. Samenwerkingsonderzoek 
Is besproken. MR heeft advies opgesteld. 
 
a.​Terugkoppeling ouderavond 
Is besproken. 
 
b. VOO deskundigheid 
De VOO deskundige helpt ons in het proces van het samenwerkingsonderzoek. 
 
c.​ Verdere proces 
Er worden extra vergadermomenten ingepland om het samenwerkingsonderzoek goed te kunnen 
bespreken. 
 
10. WVTTK/rondvraag 
- 
 
11. Vergaderdata 2024/2025 
woensdag 14 mei 
dinsdag 24 juni 18-20 uur met pizza  
Reserve donderdag 10 juli 
 
 
ACTIEPUNTENLIJST 

 
 

 Actie Uitvoeren voor Door 
1 Informatieavond MR plannen Als het onderwerp zich aandient, 

dan kunnen we een 
informatieavond inplannen. 
Gezond gedrag/gezond bewegen is 
een onderwerp. Dit wordt 
opgepakt: ouderavond 17 mei  

Allen 

2 GMR notulen Aanlevering voor vergadering Wieke 



Staat op gedeelde drive voila, 
wordt vervolgd. 
Doorlezen voor de volgende 
vergadering. 

3 Parro MR een week voor de 
vergadering 

Voor elke vergadering Bo  

4 Hoe ouders meenemen in 
veranderingen op school 

Volgende vergaderingen Allen 

5 Bo en Bianca gaat zich 
opgeven voor de 
basiscursus-MR 

 Bo en 
Bianca 

6 traktatiebeleid bespreken 
zie uitkomsten peiling 

digitale afspraak maken 
input op ouderavond ophalen 

Wieke 

7 Foto  van MR maken voor 
website 

volgende vergadering allen 

8 ontwerpwedstrijd shirtjes (heeft 
de voorkeur) of oude shirtjes bij 
bestellen 

Oude shirts worden bijbesteld. 
Navragen of dit in gang is gezet 

Bo  

9 Plan basisvaardigheden op 
jaarkalender zetten. 
In samenhang met Jaarplan 
bespreken 

reguliere junivergadering na 
tussenstand in team op 19/5 

Wieke 

10 In MR app zetten als er 
belangrijke mail is 

voor elke vergadering Wieke 

11 Gezamenlijke MR plannen met 
Kompas 

Wieke heeft gebeld. 
samenwerking, verdieping kunst en 
cultuur, RI&E, geluidsonderzoek. 
Voor het Kompas was de 
instroomgroep belangrijk. We 
kunnen verbinding zoeken op 
gebied van het 
samenwerkingsonderzoek vanuit 
de oudergeleding. Is gedaan door 
oudergeleding van onze MR. 

Wieke weg 

12 Betegelen stukje gras (bij achter 
hek) 

Bespreken met Ady. 
Ady heeft foto’s naar de gemeente 
gestuurd met de vraag of er een 
fietsenstalling kan komen. Het ligt 
nu bij de gemeente. 

Wieke 

13 extra data MR plannen: 
 
naast 14 mei ook 3 juni 
24 juni reguliere vergadering 

ivm samenwerkingsonderzoek en 
doorgeschoven zaken 

-​ Ri&E 
-​ Drie onderzoeken, rode 

draad op 14 mei. 
1.​ Kwaliteitsonderzoek Voila 

breed (kinderen en ouders) 
2.​ Onderzoek werkdruk en 

werkgeluk 
3.​ Geluidsonderzoek 

 

Bespreken 
wieke met 
MR 



 
 

Volgende vergadering is op woensdag 14 mei 19.30 uur locatie Groenhouten. 
 

 
 

-​ extra data voor overleg over 
samenwerkingsonderzoek 

 
14 afstemmen met bestuurder voor 

datum voorgenomen besluit 
samenwerking 

bij voorkeur op 14 mei of 3 juni 
gezien A4D en groep 8 kamp. 

Wieke 

15 Inventarisatie ziekteverzuimbeleid 
en arbo 
 

Op de agenda volgende 
vergadering zetten 

Wieke 

    


